e § rovisrexo
DELLUINTERNO

Progetto co-finanziato dall’'Unione Europea

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020

Obiettivo Specifico: 1. Asilo - Obiettivo Nazionale: ON 1 - lett c) - Potenziamento del sistema di 1° e 2° accoglienza -
Realizzazione di percorsi individuali per I'autonomia socio-economica - CUP H69E20000460005 - PROG 3313

Esito selezione AVVISO PER LA SELEZIONE DI N. 1 CONSULENTE DI PROGETTO PER ATTIVITA DI
RENDICONTAZIONE NELL'AMBITO DEL PROGETTO PROG 3313 - P.a.C.a. - PERSONE AUTONOME COMUNITA
accoGLIENTI - FONDO ASILO MIGRAZIONE INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 - Obiettivo Specifico: 1. Asilo —
Obiettivo Nazionale: ON 1 - lett c) - Potenziamento del sistema di 1° e 2° accoglienza - Realizzazione di
percorsi individuali per I'autonomia socio-economica. CUP H69E20000460005.

ESITO SELEZIONE
N Nominativo ESITO _ PUNTEGGIO/25
1 BESSONE Lorenzo SELEZIONATO : 25/25

Torre Pellice, 14/09/2022

La Direttrice dell’Area Servizi Inclusione
Loretta MALAN
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Diaconia Valdese M 04 DIR
Commissione sinodale per la Diaconia <0-._QN_Q incontri UNI EN ISO 9001

VERBALE RIUNIONE

Struttura/Servizio Servizi Inclusione

Rians AVVISO PER LA SELEZIONE DI N. 1 CONSULENTE DI PROGETTO PER ATTIVITA DI RENDICONTAZIONE
NELL’AMBITO DEL PROGETTO PROG 3313 - P.a.C.a. - PERSONE AUTONOME COMUNITA ACCOGLIENTI -
FONDO ASILO MIGRAZIONE INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020 - Obiettivo Specifico: 1. Asilo — Obiettivo
Nazionale: ON 1 - lett c) - Potenziamento del sistema di 1° e 2° accoglienza - Realizzazione di percorsi
individuali per I'autonomia socio-economica. CUP H69E20000460005.

Bt Liora 14/09/2022 ore 14.30

Luogo Torre Pellice (TO)

Firme partecipanti
(indicare eventuali assenze)

Miriam MOURGLIA

Alice MELETTI

Sara VITALE
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Diaconia Valdese
Commissione sinodale per la Diaconia

Verbale incontri

M 04 DIR

UNI EN ISO 9001
Verbale
Punti OdG Decisione assunta Responsabile Entro
1. Risorsa selezionata dott.
Valutazione candidature B o oo
pervenute per la figura di Loretta MALAN 2022
esperto rendicontazione 2. Graduatoria da pubblicare sul
sito www.diaconiavaldese.org
Firma verbalista \ru;n\\ DON, \T_ m m
Si procede all'istruttoria formale che da esito positivo per 1 candidato su 1.
Possesso di titoli
Laurea accademici
Magistrale (o aggiuntivi Esperienza in
vecchio (master, gestione
ordinamento) . dottorato) in finanziariadi Competenza
in discipline discipline progetti nell’utilizzo di
N Allegato Doc. economichee economichee finanziati con strumenti Partita
r. COGNOME Nome CV A identita affini affini fondi UE informatici IVA
1 BESSONE Lorenzo X X X X X X X X
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Diaconia Valdese
Commissione sinodale per la Diaconia

Si procede all’esame delle candidature secondo i CRITERI DI VALUTAZIONE indicati all’art. 5 dell’avviso.

Verbale incontri

M 04 DIR

UNI EN ISO 9001

CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio PUNTEGGIO MAX
A) Laurea Magistrale (o Vecchio | Laurea Magistrale (o Vecchio | 5
Ordinamento) in Discipline | Ordinamento) O punti (requisito di
Economiche e affini ed eventuali | accesso)
titoli accademici aggiuntivi (es.
Master, Dottorato) in Discipline | Formazione specifica post Laurea
Economiche e affini Magistrale 5 punti
B) Esperienza pregressa dialmeno | 2 anni - 0 punti (requisito di | 5
2 anni nella gestione finanziaria di | accesso)
progetti nazionali efo
internazionali:  gestione  del | > 2 annie <5 anni - 3 punti
budget, analisi e verifica del
raggiungimento dei targets di | 25 annie <10anni-5 punti
progetto, monitoraggio
finanziario e follow up, reporting
interno, gestione e pianificazione
delle attivita relative alla parte di
rendicontazione
C) Esperienza pregressa dialmeno | 2 anni - O punti (requisito di | 5
2 anni nella gestione finanziaria di | accesso)
progettualita finanziate con fondi
provenienti dall’'Unione Europea >2ai< 5anni- 3 punti

25ai 10- 5 punti
D) Competenza nell'utilizzo di | 0= nessuna competenza 10
strumenti informatici (pacchetto
Office, in particolare Microsoft | 5= discreta competenza
Excel)

10= ottima competenza
TOT 25
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M 04 DIR

Diaconia Valdese

Commissione sinodale per la Diaconia <m_.—um_m incontri UNI EN ISO 9001
Di seguito il conteggio relativo ai criteri di valutazione sopra esposti:
CALCOLO PUNTEGGI
Nr. COGNOME Nome Criterio A CriterioB Criterio C Criterio D TOTALI
1 BESSONE Lorenzo 5 5 5 10 25
GRADUATORIA
N Nominativo ESITO PUNTEGGIO/100
1 BESSONE Lorenzo SELEZIONATO 25/25

Il candidato selezionato & il dott. Lorenzo BESSONE.
Si prenderanno contatti con il dott. Lorenzo BESSONE per I’affidamento dell’incarico entro il mese di settembre 2022.

La graduatoria sara pubblicata sul sito web di Commissione Sinodale per la Diaconia: www.diaconiavaldese.org.

Torre Pellice, 14/09/2022 La Direttrice dell’Area Servizi Inclusione
Loretta MALAN
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