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Il documento rappresenta l’organigramma della CSD nei suoi diversi livelli: 
istituzionale, funzionale, servizi, certificazione, ISO 9001, sicurezza 

L’organigramma funzionale nominativo delle figure responsabili è disponibile sul 
sito della Diaconia Valdese, nell’area riservata e viene aggiornato su necessità. Le 
varie aree gestiscono e comunicano i propri organigrammi funzionali. 

Per le figure del Sistema Sicurezza e della Privacy si fa riferimento agli specifici 
Organigrammi delle diverse macroaree e nel presente documento se ne riporta il 
modello. 

Data revisione Modifiche  Approvazione Condivisione Applicabilità 

26/02/2026 Inserito rinnovo 
certificazione + 
modifica 
organigramma 
privacy 

Segretaria Esecutiva Pubblicazione su 
sito Diaconia 

Dal 01/03/2026 
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SINODO 

COMMISSIONE SINODALE 
PER LA DIACONIA 

COMMISSIONE 

D’ESAME 

ASILO VALDESE      

LUSERNA S.GIOVANNI 

CASA DI RIPOSO 

MIRAMONTI 

CASA DI RIPOSO 

CAPROTTI ZAVARITT 

SERVIZIO  

CRISTIANO RIESI 

CENTRO DIACONALE 

 LA NOCE PALERMO 

 

TAVOLA VALDESE Delegato/a Tavola 
con voce consultiva 

COMITATO SAL 

Servizi Salute 

Membro di Comitato 
nominato da CSD 

Delegato/a CSD in Comitato 
con voce consultiva 

CSD DIACONIA VALDESE 
ORGANIGRAMMA ISTITUZIONALE 

COMITATO INC 

Servizi Inclusione 

COMITATO CVA 

Case Valdesi 

COMITATO EDU 

Servizi Educativi 

COMITATO 

Ostello Valdese 
Torino 
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SEGRETARIO ESECUTIVO 

GESTIONE 
AMMINISTRATIVA 
 

 Contabilità  Tesoreria 

 Amministrazione 

 Controllo di Gestione 

 

SERVIZI SALUTE 
CURA E SALUTE  

Strutture e Servizi 

Asilo per Vecchi San Germano 

Rifugio Re Carlo Alberto 

Uliveto 

Casa delle Diaconesse 

Casa di riposo Il Gignoro 

Centro diurno Alzheimer 

Servizio Adulti e Territorio 

Centro Autismo Bum 

Servizio Innovazione e Sviluppo 

Area Amministrativa 

 

COMMISSIONE SINODALE DIACONIA 
Presidente CSD 

Rappresentante Legale/Datore di Lavoro/Titolare Privacy 
 

CASE VALDESI 
RICETTIVITÀ TURISTICA 

Strutture 

Casa Balneare Valdese Pietra Ligure 

Casa Valdese Vallecrosia 

Foresteria Valdese Torre Pellice 

Foresteria Valdese Venezia 

Casa Valdese Roma 

Foresteria Valdese Firenze 

Casa Valdese Rio Marina 

Casa Cares Reggello 

 

SERVIZI EDUCATIVI 
FIRENZE 

Strutture e Servizi 

Area Minori  

SERVIZI   INCLUSIONE 
INCLUSIONE SOCIALE 

 
Ostello 

Valdese 

Torino 

Strutture e Servizi 

Attività territoriale Pinerolese e Valli 

Attività territoriale Torino 

Attività territoriale Milano 

Attività territoriale Bologna 

Attività territoriale Roma 

Attività territoriale Catania, Messina e 
Reggio Calabria 

Attività Adulti Firenze 

Casa Valdese Vittoria 

Community Center e Open Eu 

Corridoi Umanitari 

Giovani e Territorio 

Area Amministrativa 

ORGANIGRAMMA FUNZIONALE  

PATRIMONIO 
IMMOBILIARE 

 

 Ufficio Patrimonio 
Immobiliare 

 

SERVIZIO CIVILE 
UNIVERSALE e 

VOLONTARIATO 
 

 Servizio Civile Universale 

 Volontariato Internazionale 

 

UFFICI CENTRALI 

 Segreteria  Comunicazione 

 Personale  Progetti OPM 

 Comunicazione Territoriale 

 Coordinamento Progettazione 

 Ambiente 

 

COMITATO 

PARITÀ 

SISTEMA 
SALUTE E 

SICUREZZA SUL 
LAVORO 

 Salute e Sicurezza 

 Lavoro (SGSL) 

 

SISTEMA GESTIONE 
INTEGRATO 

 Qualità 
 Haccp 
 Privacy 
 Formazione 
 Parità 

Ambiente 
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CSD DIACONIA VALDESE    -    SERVIZI OFFERTI 

Servizi con minori e giovani 
Attività scolastica per inclusione disabilità 

Comunità alloggio 

Comunità di "sgancio" (18-21 anni) 

Centri Diurni 

Studentato 

Servizio Incontri Protetti 

Centri di aggregazione per adolescenti 

Centri educativi estivi 

Colonie Estive 

Servizio Civile Universale 

Servizio Volontario Europeo 

Progetti di scambi internazionali 

Legg-io 

 

Servizi territoriali 
Caffè Alzheimer 

Comunità amichevole con le demenze 

Mantenimento competenze cognitive 
(Brainer) 

Community Center 

Assistenza legale per persone migranti 

Sportelli di territorio 

Servizi per l'accompagnamento al lavoro 

Assistenza domiciliare 

Pasti a domicilio 

Progettazione partecipata territoriale 

Agricoltura sostenibile 

Servizi per enti e aziende 
Contabilità e amministrazione 

Paghe e contributi 

Servizio Prevenzione e Sicurezza sul Lavoro 

Sistema di gestione integrato per la qualità 

 

Servizi con migranti, 
richiedenti asilo e rifugiati  

Accoglienza diffusa SPRAR/SIPROIMI/SAI 

Accoglienza diffusa CAS 

Corridoi Umanitari 

Corridoi Universitari 

Corridoi Lavorativi 

Accoglienza diffusa "esclusi" 

Accoglienza diffusa presso Chiese e famiglie 

MSNA - Minori Stranieri Non Accompagnati 

 

Settore turistico ricettivo 
Case per ferie 

Alberghi a 3 stelle 

Servizi con persone anziane 
Residenze Sanitarie Assistenziali 

Case di Riposo 

Centri Diurni 

Assistenza domiciliare 

Servizi con persone disabili 
Residenza Assistenziale Flessibile Disabili 

Accoglienza rifugiati vulnerabili 

Centro Autismo 

Servizi di Comunicazione Aumentativa e 
Alternativa (CAA) 

Servizi con persone fragili 
Residenze Sanitarie Assistenziali Alzheimer 

Centri Diurni Alzheimer e Caffè Alzheimer 

Appartamenti per accoglienza in "alternativa a 
pene detentive" 

Social housing e comunità di reinserimento: 
emancipazione dipendenze, donne sole, 
lavoratori poveri, genitore single con figli/figlie, 
marginalità, … 

Progetto Famiglie Fragili in ambito oncologico 

La Diaconia Valdese CSD agisce rispondendo ai bisogni delle persone e del territorio e 
per questo motivo i servizi si modificano nel tempo. Di seguito si presenta una 

panoramica dei servizi per ambiti di azione. Per il dettaglio consultare il sito 
della Diaconia Valdese e le pagine web delle singole aree. 
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ULIVETO 
Piemonte  

SERVIZI PER 
PERSONE 
DISABILI 

 

RIFUGIO 
RE CARLO ALBERTO 

Piemonte 

ASILO DEI VECCHI 
SAN GERMANO 

Piemonte 

CASA 
DELLE DIACONESSE 

Piemonte 
IL GIGNORO 

Toscana 

SERVIZI PER 
PERSONE 

ANZIANE E CON 
ALZHEIMER 

 

Progettazione ed erogazione di servizi 
tutelari, infermieristici, riabilitativi, 
ricreativo - culturali e alberghieri per 
persone anziane anche non 
autosufficienti in regime residenziale.  

 

Progettazione ed erogazione di 
servizi tutelari, infermieristici, 
riabilitativi, ricreativo – culturali e 
alberghieri per persone con 
disabilità in regime residenziale.  

 

SERVIZI PER 
MINORI E PER 

GIOVANI 
 

GOULD 
EDUCATIVO 

Toscana 

ISTITUTO FERRETTI 
Toscana 

Progettazione ed erogazione 
di servizi socio-educativi e 
alberghieri per minori in centri 
diurni.  

Progettazione ed erogazione di 
servizi socio-educativi e alberghieri 
per minori in comunità residenziali 
e in centri diurni.  

Progettazione ed erogazione di servizi 
tutelari, infermieristici, riabilitativi, 
ricreativo - culturali e alberghieri per 
persone anziane anche non 
autosufficienti in regime residenziale e 
semi-residenziale.  

CSD DIACONIA VALDESE 
SERVIZI e STRUTTURE CERTIFICATI QUALITÀ  

Norma UNI EN ISO 9001:2015 
Certificato n. IT343616 valido fino al 09.06.2028 
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L’organigramma 
funzionale per ogni 
area CSD in ambito 

Privacy, trattamento 
dati personali, è il 

seguente: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORGANIGRAMMA PRIVACY  
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L’organigramma funzionale per ogni area CSD in ambito SGSSL, Sistema di Gestione Salute e Sicurezza Lavoro, è il seguente: 

 

COMMISSIONE SINODALE PER LA DIACONIA

Presidente Pro-Tempore = DATORE di LAVORO

Direzioni di area

Dirigenti e DdL 1° delegato

Responsabili Struttura/Territoriali

Dirigenti e DdL 2° delegato

Coordinatori/Coordinatrici di servizi specifici

Preposti e Preposte
(non tutti i servizi hanno queste figure)

Personale operativo presso le diverse strutture 
e/o servizi territoriali

Lavoratrici e Lavoratori e Figure equiparate

ORGANIGRAMMA SICUREZZA  

Rspp e Aspp 

Servizio di Prevenzione 
e Protezione 

 

Addetti e Addette 

emergenze 

Servizi Aziendali Primo 

Soccorso e Antincendio 

Medico Competente 

Coordinatore CSD 

Medici competenti sedi 

locali 

 

Rappresentanti dei e delle 
Lavoratrici per la Sicurezza 

RLS per le singole aree 


